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I. CONTEXTE ET OBJECTIFS 

Le CECI est un organisme international à but non lucratif dont la mission est de combattre la pauvreté, 
l’exclusion et les inégalités. Il démarre, en collaboration avec des OSC et des réseaux de femmes, le projet 
« Justice, Actions, Voix et Autonomisation des femmes et des filles » (JAVA-Sénégal), qui s’appuie sur les 
acquis du projet « Voix et Leadership des femmes-Sénégal » en approfondissant le travail autour du 
continuum de services et d’interventions autour des VBG. 

Le projet JAVA-Sénégal, ciblant prioritairement les axes Matam, Saint-Louis et Dakar-Thiès au Sénégal, 
vise à accroître la capacité des organisations de défense des droits des femmes et des filles à réaliser plus 
efficacement leur travail pour obtenir des résultats transformateurs par le biais d’un renforcement de 
leurs programmes et services (qualité, efficience, impact et portée, etc.). Il s’agit, de ce point de vue, de 
soutenir les services directs de prévention et de prise en charge des survivantes de violence dans les zones 
ciblées et d’accompagner la mise en réseau entre les survivantes et les structures susceptibles d’appuyer 
la socialisation par le retour au cursus scolaire, la formation professionnelle, etc. En effet, le décrochage 
scolaire, l’interruption des activités permettant une insertion économique ou leur absence sont des 
conséquences très documentées des violences basées sur le genre. Elles contribuent à maintenir les 
survivantes dans une position de vulnérabilité même lorsque la violence cesse. 

Tenant compte de cet état de fait et dans une perspective de contribution à un accompagnement 
holistique, l’équipe de JAVA et les huit partenaires de mise en œuvre entament un processus permettant 
de réaliser un diagnostic participatif des besoins des survivantes en matière de réinsertion socio-
économique, de réintégration scolaire, ainsi que des services proposés par les structures d’appui dans les 
régions du projet 

De manière plus spécifique, il s’agira de: 

• Recueillir et analyser les besoins de participantes en matière de réintégration socio-économique, 
au cours de l’atelier ; 

• Répertorier, par région, les structures d’appui engagées dans l’accompagnement des filles et des 
femmes survivantes, notamment pour la reprise de la scolarité, la formation professionnelle et la 
réinsertion socio-économique ; 

• Appuyer la mise en réseau entre les survivantes et les structures susceptibles de favoriser leur 
réintégration sociale, scolaire et professionnelle ; 

• Organiser la facilitation l’atelier ; 

• Produire un rapport intégrant un résumé exécutif sur les résultats de l’atelier ; 

• Produire une note de politique. 

II. DURÉE DE LA MISSION 

La mission d'une durée de 20 jours, s’étendra du 28 Octobre au 05 décembre 2026, date à laquelle le 
livrable final est attendu. L’élaboration et la transmission des propositions techniques, incluant la 
méthodologie, les outils de collecte, le plan de travail et le calendrier des activités, ainsi que la proposition 
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financière y afférente, devront être réalisées dans un délai d’une semaine suivant la confirmation de la 
sélection du ou de la consultant-e. 

III. APPROCHE MÉTHODOLOGIQUE 

Les éléments suivants devront guider la conception de la méthodologie globale ainsi que le 
développement des outils de la mission : 

• La mission devra prioriser une approche féministe intersectionnelle centrée sur les survivantes  

• La méthodologie proposée devra préciser le processus préparatoire, les modalités de facilitation et 
de suivi de l’atelier. 

IV. OBLIGATIONS DU OU DE LA CONSULTANT-E 

Le ou la consultant-e sélectionné-e aura la responsabilité de concevoir la méthodologie et les outils, ainsi 
que de garantir la qualité de l’ensemble des livrables. 

• Participer à une réunion initiale de cadrage avec l’équipe du projet afin de clarifier les attentes du 
mandat et de recueillir les informations contextuelles nécessaires à l’élaboration du plan de travail; 

• Développer la méthodologie et les outils de collecte ; 

• Rédiger et partager la version provisoire du rapport final avec l’équipe du CECI-Sénégal (projet 
JAVA), puis intégrer les commentaires pertinents ; 

• Finaliser et transmettre les livrables en version électronique par courriel. 

V. LIVRABLES ATTENDUS 

Le ou la consultant-e devra produire les livrables suivants : 
1. 2 novembre : une note méthodologique comprenant les outils de collecte de données et 
les techniques de facilitation ; 
2. 25 novembre : un rapport synthétique d’environ 15 pages qui : 

a. Cartographie les services disponibles pour la réintégration scolaire ; 
b. Documente les engagements pris par les structures d’appui ; 
c. Répertorie les besoins spécifiques des survivantes concernant la réintégration 
sociale, notamment la formation professionnelle, les activités génératrices de revenus, 
le raccrochage scolaire et tout autre besoin pertinent. 

3. 5 décembre : une note de politique de 2 à 3 pages portant sur les enjeux de réintégration 
sociale des survivantes. 

VI. PROFIL DU OU DE LA CONSULTANT-E 

Le ou la consultant-e qui sera sélectionné-e devra avoir les compétences ci-dessous : 

• Être titulaire d’un diplôme universitaire de niveau Bac +5 au minimum en sciences sociales, études 
de genre ou dans tout autre domaine pertinent pour la mission ; 
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• Disposer d’au moins 10 années d’expérience professionnelle dans les domaines de l’égalité entre 
les femmes et les hommes, du genre, des violences sexuelles et sexistes, de la protection et de 
l’accompagnement des survivantes ; 

• Démontrer une excellente maîtrise des méthodes de recherche et d’analyse qualitative ; 

• Faire preuve d’une bonne compréhension des besoins des survivantes, de l’orientation à la 
réintégration sociale, à partir d’expériences de recherche et/ou d’intervention ; 

• Avoir une très bonne connaissance des structures d’appui à la réinsertion socio-économique et à la 
formation professionnelle ; 

• Disposer de solides capacités de facilitation ; 

• Disposer de capacités avérées d’analyse et de rédaction. 

VII. DÉPÔT DES CANDIDATURES 

Les consultant-e-s intéressé-e-s sont invité-e-s à soumettre une proposition technique et une proposition 
financière par voie électronique à l’adresse suivante:  recrutement.senegal@ceci.ca  au plus tard le lundi 
26 octobre 2026. 

mailto:recrutement.senegal@ceci.ca

	I. Contexte ET OBJECTIFS
	II. Durée de la mission
	III. Approche méthodologique
	IV. Obligations du ou de la consultant-e
	V. Livrables attendus
	VI. Profil du ou de la consultant-e
	VII. Dépôt des candidatures

